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HESSISCHER

LEICHTATHLETIK-VERBAND

Der Hessische Leichtathletik-Verband e.V. (HLV) fordert und entwickelt gemeinsam mit seinen
Kreisen und Mitgliedsvereinen das Wettkampfwesen der hessischen Leichtathletik — mit dem Ziel,
bestmdgliche Rahmenbedingungen fiir Veranstaltungen im gesamten Bundesland zu schaffen.

Zur Verstarkung unserer Geschaftsstelle in Frankfurt suchen wir zum 01.09.2025, im Rahmen einer
Elternzeitvertretung, eine:n

Mitarbeiter:in (w/m/d) fiir die Wettkampforganisation

in Vollzeitzeit. Die Stelle befristet bis zum 31.08.2027.

lhre Aufgaben - spannend und vielfiltig:

Verantwortung von Ausrichtergesprachen zu Hessischen, Stiddeutschen und Deutschen
Meisterschaften) und daraus resultierenden Aufgaben

Planung des Jahres-Meisterschaftsterminplans

Erstellung von Ausschreibungsbedingungen, Veranstaltungshinweisen und Regeldanderungen
Genehmigung von Vereinsantragen zur Durchfliihrung von Leichtathletik-Veranstaltungen
Ansprechpartner:in fiir Ausrichter, Vereins- und Kreisvertreter bei Fragen rund um den
Wettkampfbetrieb

Mitwirkung in relevanten Ausschiissen, Arbeitsgruppen und Organisationskomitees

lhr Profil — das bringen Sie mit:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (z. B. Sport- und Fitnesskaufmann/-frau) oder ein
Studium im Bereich Sportwissenschaft/Sportmanagement (mind. Bachelor)

Erfahrung in der Vereins- oder Verbandsarbeit idealerweise in der Organisation und
Durchfiihrung vn Wettkampfen — gerne in der Leichtathletik

Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie Eigeninitiative und
Problemlésungskompetenz

Kommunikations- und Teamfahigkeit im Umgang mit unterschiedlichsten Akteuren im Sport
Sicheres, freundliches Auftreten und sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Versierter Umgang mit MS Office; Erfahrungen mit Content-Management-Systemen von
Vorteil

Bereitschaft zu gelegentlichen Einsatzen an Wochenenden

FUhrerschein der Klasse B
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Wir bieten — was Sie bei uns erwartet:

Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
Arbeiten in einem engagierten Team mit flachen Hierarchien

Fachliche Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein motivierendes Arbeitsumfeld im Herzen des Sports

O O O O O

Eine leistungsgerechte Vergiitung, die Qualifikation und Erfahrung bericksichtigt

Bereit fiir den nachsten Karriereschritt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung — ausschlieRRlich per E-Mail — bis spatestens 17. Juli 2025.
Bitte senden Sie lhre vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres frithestmoglichen Eintrittstermins an:

Hessischer Leichtathletik-Verband e. V.
z. Hd. Herrn Thorsten Kertz
Betreff: Elternzeitvertretung Wettkampforganisation

Hinweis: Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Unsere Datenschutzerklarung zu Bewerbungsverfahren finden Sie
unter: www.hlv.de/hlv/service/stellenangebote

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
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